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平成13年4月から16年目を迎えて、平成29年度には特
別別養護老人ホームの80床のユニット化の実現に向か
っています。今年度も若い人材を得て、新鮮な気持ち
で職員一丸になって将来に向かっているところが、当
法人の強みです。設立当初より、地域の皆様と共に住
みやすい地域づくりを目指しております。
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699-0811 島根県出雲市湖陵町差
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社会福祉法人　壽光会

介護の仕事はつらい事やきつい事が多いと周りの人から言わ
れてきました。実際に自分が介護職として働いているという
つらい事もありますが、それよりも高齢者の方や先輩・同期
の方たちとの楽しいという思い出の方が多く感じています。
見学、ボランティアなどいつでも大歓迎です。「同じ道で働
く仲間たちとの絆！」十分に実感したい方は是非とも一緒に
働きませんか。

人が好き、笑顔が素敵、向上心旺盛、何事にも前向き
、話が好きな方を求めています。
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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