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人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

昭和４５年に創業し、長年培って
きた独自の技術を織り込んで エ
アコンや給湯機の部品を製造して
います。
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仕事のイメージや会社の規模、世間体などにとらわれ
ず 「生涯をかけることができる、やりがいのある仕事
」 「社員を大切にし、社員と共に歩む会社」を見つけ
てください。 郷インテックスはそれにお応えできます
。

37.0

平均年齢

歳89 人

創業

2000 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

「ものづくり」関連の知識がなく
ても丁寧に指導します。

採用者数
(うち女性)

滋 賀 県

名 名 名

525-0072 滋賀県草津市笠山五丁
目３番１９号

ゴウインテックス　カブシキガイシャ

郷インテックス　株式会社

全員が仕事に対して熱心に取り組んでいるので 自分自
身も意欲を高めて働いています。 また、雰囲気はアッ
トホームで、明るく楽しい職場です。

当社の採用基準は『人物重視』です １．粘り強く、責任を持って仕事
に取り組める人 ２．集中力があり、まじめで努力を惜しまない人
３．お互いを助け合って仕事ができる人  面接は「私たちの仲間」「
あなたのすばらしさ」を見つける機会だと考えています。質問事項は
面接前に公開するので、落ち着いてお話を聞かせてください。
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募集状況

メッセージ

ＪＲ南草津駅東口からバスで10分

求める人材像

会社からの

採用情報

平成30年06月07日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

0.0 %

新卒者等
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新卒者等
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


