
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況
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平成１７年に開設した施設で、入居介護が必要なお年
寄りに住み慣れた地域で、安心して暮らせる家を提供
します。また、地域と一体となった温かみのある介護
を提供できるよう職員全員と目指していきたいと思い
ます。

43.4

平均年齢

歳66 人

創業

2005 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

全体で19名在籍、割合は約28%

非正規雇用の職場情報

若いスタッフが大勢活躍中です！

採用者数
(うち女性)

栃 木 県

名 名 名

321-4521 栃木県真岡市久下田７１２－８

シャカイフクシホウジン　フクザクラカイ トクベツヨウゴロウジンホーム　サクラノハナ

社会福祉法人　福桜会　特別養護老人ホーム　桜の華

入居者様の笑顔と『ありがとう』という言葉に励まさ
れながら日々お世話をさせていただいております。お
年寄りが好きな方、私たちと一緒にやりがいを感じま
せんか！

・お年寄りが好きな方・明るく元気で誠実な方・チー
ムワークを大切にする方
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リフレッシュ休暇制度あり。各種手当多数あり。（勉強
会出席手当、年末年始手当、早・遅番・祝日勤務手当な
ど）食事補助あり。処遇改善加算Ⅰ取得。介護職員のみ
年度末一時金あり。休暇は取りやすい雰囲気です。
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募集状況

メッセージ

真岡鉄道久下田駅徒歩５分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年12月16日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


