
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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１．ばねの製造販売 　　自動車用バネの製造、一
般産業用バネの製造 　　溶接、プレス、組立等の
ばね二次加工 ２．建築用、スポーツ用及び家庭用
金物の製造並びに加工販売
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（直近3事業年度）
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フセハツ工業はバネの総合メーカーとして創業以来、半世紀以上にわ
たって日本のモノづくりを支えてきました。バネは小さな部品ですが
、身近な生活の中で幅広く活躍しています。当社では「よい人間がよ
い製品をつくる」「理想的な企業は、理想的な家庭を建設する」とい
う社訓があるようにただ単に仕事をするだけではなく、仕事を通して
出会った方たちと共に成長し、それが家庭の幸福につながっていくこ
とを大切に考えています。フセハツ工業で仕事することを選んだ方に
は、やる気さえあれば学歴や性別に関係なく、その能力を思い切り発
揮していただく環境を整えています。ご一緒に仕事ができる日を楽し
みにしております。
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事業所番号:

先輩社員から

社長から
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自己啓発
支援制度
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社内検定
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メンター
制度
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キャリコン
制度
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インターン

あり

職場見学

あり

パートの方は働ける日時に応じてシ
フトを組みます。正社員転換希望の
方は随時受け付けます。

非正規雇用の職場情報

エコアクション２１、男女いきい
き元気宣言登録企業等、多数登録

採用者数
(うち女性)

大 阪 府

名 名 名

577-0046 大阪府東大阪市西堤本通西1-3-43

フセハツコウギョウカブシキガイシャ

フセハツ工業株式会社

入社するまで「本当に私でも機械を触ってばねが作れ
るのだろうか」と不安でしたが、入社して２週間で大
方の操作を覚え、単純なばねができるようになりまし
た。育成も先輩とマンツーマンですから、じっくり学
んで行くことが出来ますので、モノづくりが好きな人
は安心して飛び込んできて下さいね。　

「モノづくりが大好きだ！」「若いうちから責任ある
仕事を任され、大きなやりがいを感じたい！」という
熱い思いを持った方、フセハツ工業を支える中核とし
て活躍してくれる方にお会い出来ることを心よりお待
ちしております。
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１．業務活動の改善に貢献していただければ、勤続年数
に関係なく、管理職に登用致します。 ２．他部署への異
動があります。 ３．通勤手当は、公共交通機関利用分に
ついては、上限がありません。 ４．子供手当制度があり
ます。
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募集状況

メッセージ

近鉄奈良線河内小阪駅から徒歩13分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月08日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

50.0 %

新卒者等
以外 00 名名0 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


