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弊社は１８９９年（明治３２年）創業の総合建設会社です。
我々の仕事は、地図を書き換える事の出来る仕事であり、自
分のやった仕事が地域の皆様のより快適な生活に結びつく仕
事です。技術（資格）は後から必ずついてきます。誰でも最
初はまっさらからスタートです！！同じ対価に対して、より
大きな達成感や充実感を味わえる仕事だと思っております。
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非正規雇用の職場情報

快適な生活　　　　　　　　　　
（地形、住居）を次世代に！
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961-0993 福島県白河市中山南5-50

カブシキガイシャカネコグミ

株式会社兼子組

我々にはインフラ整備を行う事によって快適な生活を
当たり前に出来るようにする使命がある。道路・上下
水道・住宅、災害にも負けない技術と行動力こそやり
がいを感じられる仕事であると思います。　　　　　
会社の親睦行事は本当に楽しいです。

近年は自然災害が多く発生しております。同じ地域で
あれば自分自身も被災者でありますが、地域の方々が
困っているときに率先して復旧作業等をする責任感の
強い、「利他の精神」を持つ人材を求めています。
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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