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真空蒸着フィルムの販売・製造・
加工。伝統産業の技術を引継ぎつ
つ、最先端技術を取り入れ、裾野
の広い産業となる。信頼と成長、
責任を手段とし「夢と感動を創造
」が経営理念。感性を磨き「心の
繁栄」をめざす。
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1950年に日本の伝統産業である西陣織に不可欠な金銀糸メーカーとし
て創業以来、今日まで技術をベースに高機能素材メーカーとして事業
展開を進めてまいりました。その根底にあるのが経営理念である「夢
と感動の創造」です。人類は安全で豊かなこの美しい地球を次の世代
に受け継いでいく使命があり、又、企業は社会を豊かにし、持続的発
展をしていく事が求められています。私たち麗光は感性を磨き技術力
を向上し、お客様の夢を実現、感動をもたらす商品やサービスを提供
しながら「心の繁栄」「豊かな社会」を目指します。豊かな未来を切
り拓き「夢と感動の創造」を求めて邁進していきたいと考えておりま
す。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

技術と品質の麗光　ものづくりで
人々の暮らしを豊かにしよう

採用者数
(うち女性)

京 都 府

名 名 名

615-0801 京都府京都市右京区西
京極豆田町19番地

カブシキガイシャ　レイコウ

株式会社　麗光

私が感じる当社の魅力は「風通しの良さ」です。先輩たちの仕事に取
り組んでいる姿を見ていると「意見が言いやすい」「提案を歓迎する
」社風だということが実感できます。一人として"やらされている感
”を出している人はいません。また、会社の雰囲気としては、とても
穏やかな雰囲気なのではと思います。わからない事があっても、課や
役職に関わらず真摯に向き合ってもらえるので、気軽に相談できる空
気があります。また、キャリアが浅くてもチャレンジしたいという精
神と、達成するための考えを持っていれば、後押しして頂ける土台が
あることが魅力だと思います。日々、やりがいを感じながら働ける会
社です。

弊社の経営理念である「夢と感動の創造」を一緒に求めていける方。
また経営スローガンである「自ら考え、自ら行動せよ」に則り自発的
に行動出来、周囲とコミュニケーションを取りながら仕事を進められ
る方を求めております。尚、お人柄や熱意を重視させて頂きます。
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メッセージ

阪急西京極駅　下車　徒歩8分

求める人材像

会社からの

採用情報

2022年07月21日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


