
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

工業用精密プラスチック射出成形品製造、金型設
計製作、金属粉末射出成形品（MIM)製造、金型内
金属樹脂間直接接着部品（TRIシステム）製造

新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数

○

0

0

14.0 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
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http://www.tohno-pre.co.jp
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「品質」を第一に、トーノ精密に頼んで良かったと評
価していただけるよう、さらなる品質の向上・技術の
向上に取り組んでいます。

40.0

平均年齢

歳59 人

0302-19673-8

創業

1976 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

なし

社内検定

あり

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規労働者なし

非正規雇用の職場情報

工業用精密プラスチック製品を　
作っている会社です。

採用者数
(うち女性)

岩 手 県

名 名 名

028-0542 岩手県遠野市早瀬町３丁目10-1

カブシキガイシャ　トーノセイミツ

株式会社　トーノ精密

当社で作っている部品は、中に組み込まれることが多
く、パッと見て自社製品とわかるものはありませんが
、自分が関わった製品が世界中で使われていることを
とても誇りに思っています。社内にはいろいろな種類
の仕事があります。きっと自分に合った仕事があると
思います。一緒に成長していきましょう。

１.チャレンジ精神を常に持ち、仕事に対して前向きに
取り組める人 2.何事にも努力を惜しまず、やり遂げる
ことができるガッツのある人

2 2

育児休業について、直近３事業年度内に対象者はいませ
んが、それ以前の女性社員は１００％育児休業を取得し
、仕事に子育てにがんばっています。
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年07月03日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


