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株式会社祐宏舎は少人数の会社ですが、大手企業や海外メーカーをは
じめ 多種多様なお客様とともに仕事をしております。 海外製には負
けない良い製品を提案、提供することでお客様からも高い評価を頂い
ており、 社員が「日本のモノづくり企業」としての誇りを持って働い
ています。  また、株式会社祐宏舎は社員が働きやすい会社作りを目
指しております。 皆で協力し、成長し、楽しく働ける、そんな会社を
みんなで作り上げていきたいです。  ぜひ会社見学にお越しください
。お待ちしています。
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従業員の50%が契約社員／勤務時間
、日数等は柔軟に対応／有給休暇は
勤務日数に応じて付与

非正規雇用の職場情報
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329-2732 栃木県那須塩原市一区町246-2

カブシキガイシャ　ユウコウシャ

株式会社祐宏舎

製造業未経験で入社しましたが、専門的な知識や技術
が無くても、先輩方が優しく丁寧に教えてくれるので
、安心して仕事に取り組めています。 社員さんもパー
トさんも分け隔てなく、みんな仲の良いアットホーム
な会社です。

1．責任感のある人　2．高いプロ意識を持ち、能力向
上に努められる人　3．チームワークを大切にできる
人
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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