
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

都城市内に養護老人ホーム2ヶ所特養1ヶ所小規模
多機能1ヶ所デイサービス1ヶ所、居宅支援事業所
、住宅型有料老人ホーム及び訪問介護事業所を設
置経営し、地域包括支援センターを受託運営して
います。
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績 月平均所定外労働時間

13.5 0.8日 時間
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昭和４５年に都城市の外郭団体として設立された社会福祉法人です。
老人ホーム（３施設）、デイサービスセンター（１事業所）、居宅介
護支援事業所（１事業所）、地域包括支援センター（１事業所）及び
小規模多機能型居宅介護事業（１事業所）、住宅型有料老人ホーム及
び訪問介護事業所を運営し、平成２３年度に完全民営化され、職員一
同お客様のパートナーとして誠実に答え、より良いサービスの提供に
全力を注ぎ、その人らしく自立した生活ができる豊かな社会づくりに
貢献しています。

48.9

平均年齢

歳190 人

4504-2510-2

創業

1970 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

直近3事業年度の非正規労働者育児
休業取得率＝100％（対象者4名、取
得者4名）

非正規雇用の職場情報

その人らしく自立した生活ができ
る豊かな社会づくりに貢献します

採用者数
(うち女性)

宮 崎 県

名 名 名

885-0092 宮崎県都城市南横市町4000番地

シャカイフクシホウジン　ジョウヨウシャカイフクシジギョウダン

社会福祉法人　常陽社会福祉事業団

資格取得支援がありますので働きながら資格を取得で
き、事業所研修や外部の研修に参加させてもらえるの
でスキルアップに繋がっています。「くるみんマーク
」や「えるぼしマーク」も取得していて魅力のある職
場でやりがいも感じています。また、クラブ・サーク
ル活動も支援していて他事業所の職員とも交流があり
楽しい職場です。

誠実性、協調性、責任感、コミュニケーション能力、
変化対応力、聞く力のある方を求める。
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年05月19日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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仕事と生活の両立応援宣言登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


