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大正5年創業以来、弊社は、これからの人材の中心と
なるような意欲ある方と能力を育てていきたいと切に
願っています。生活に欠かすことのできない道路や港
湾土木、また昨今の災害時の復旧作業など地域社会に
貢献出来るよう社員一丸で行っていきます。
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地域の安心・安全を共に

採用者数
(うち女性)

愛 媛 県

名 名 名

798-0104 愛媛県宇和島市下波938番地

ユウゲンガイシャ　カワナカケンセツ

有限会社　川中建設

建設機械などの仕事に必要な資格も会社から取得を勧
められるので(建設関係の資格取得費用は、会社が負担
）、資格や経験がなっくても意欲があれば大丈夫です
。有給休暇も半日単位で取得できます。
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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