
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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【総合建設コンサルタント】道路・河川・橋梁な
どに関わる測量・調査・設計を行っています。
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技術力とチームワークを大切にする会社です。社員同士のコミュニケ
ーションが活発で、経験豊富な先輩が若手をしっかりサポートしてく
れます。風通しの良い職場環境の中で、新しい挑戦にも積極的に取り
組めます。また、社会インフラを支える使命感を持ち、一人ひとりが
誇りを持って働いています。 社内でのスポーツ活動も活発に行われて
います。マラソンや登山、ソフトボールなど、社員が気軽に参加でき
るイベントがあり、業務の枠を超えたコミュニケーションの場となっ
ています。初心者でも楽しめる雰囲気があり、運動を通じてチームワ
ークを育んでいます。

45.9

平均年齢

歳60 人

3203-100486-3

創業

1972 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
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チームで支えあいながら、安心して
長く働ける制度に加え、有給休暇も
取りやすい風土があります。

非正規雇用の職場情報

街の道路や橋をつくるための『調
査』や『設計』をする仕事です。

採用者数
(うち女性)

島 根 県
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699-0502 島根県出雲市斐川町荘原２２２６－１

カブシキガイシャコスモケンセツコンサルタント

株式会社コスモ建設コンサルタント

県外から島根大学に入学し、勉強していたことを生かせる防
災減災方面に強いコスモ建設コンサルタントに入社を決めま
した。今は砂防関係の調査を主に行っています。住居の斡旋
をしてもらったり、住居手当もあるので安心して入社できま
した。また、完全週休二日制や夏季・年末年始休暇があった
り、入社後すぐに有給休暇が使え、１時間単位でも休めるの
で仕事とプライベートが両立出来て充実した日々を過ごして
います。

・論理的に考え、課題を解決できる人 ・チームで協力
し、柔軟に対応できる人 ・専門知識を学び続け、成長
意欲のある人 ・社会や地域に貢献したい意欲を持つ人
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JR荘原駅より車で５分
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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「しまね女性の活躍応援企業」
しまね子育て応援企業「こっころカンパニー」

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


