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当社は創業の精神に基づいて常に新しいコトへの挑戦を続けています
。当社の仕事は、設備や機械で行うものではなく社員一人一人の力が
合わさり完成します。それぞれに年齢や性別、容姿に違いがあります
が、個性と捉えて互いを尊重しながら強力なチームワークの構築に努
めています。2024年で50周年を迎えますが、100周年に向けてより良
い明日のために、日々革新を続けます。　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　～Innovating Today for a Better Tomorrow～
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非正規雇用の職場情報

社会人として自立できるように全
力でサポートします

採用者数
(うち女性)

福 島 県

名 名 名

960-1106 福島県福島市下鳥渡字新町西33番1

ニチエイコウギョウ(カ)

日栄工業(株)

当社では様々な製品の設計、製造を行っており、幅広い分野の知識や
技術の習得が可能な点が魅力の一つです。初めての業務でも年齢の近
い先輩が優しく丁寧に教えてくださるので安心して業務に励むことが
できます。また社員同士の距離が近く、役職者に対しても相談しやす
い職場環境です。資格取得にも力を入れており、合格した先輩方から
サポートを受けながら、受験者同士協力し合って合格に向けて挑戦し
ています。私自身も資格取得に向け苦労しましたが、一緒に受験する
同僚や先輩方のサポートもあり無事に合格することが出来ました。毎
日ホームページ上で更新しているニュースリリースで会社の様子をお
伝えしていますので是非ご覧ください。

●元気な挨拶や明るい笑顔が出来る人●周りから信頼
される人●自分の思いを相手に伝えることが出来る人
●何事にも向上心のある人 ●協働して物事に取り組む
ことが出来る人●迅速な対応が出来る人
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お問い合わせはHPもしくは総務課までお願いいたします
。
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募集状況

メッセージ

福島駅より車15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年07月16日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


