
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

土木工事：山梨県、南アルプス市発注の道路工事
、造成工事、下水道工事を請負い施工するインフ
ラ整備の仕事です。
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当社の理念である「我々はお客様の思いを大切に、技
術と心を磨きみんなが幸せになる会社をめざします」
に基づき、地域から信頼され57年以上継続して事業を
してきています。これからも、愛され続ける企業であ
ると共に「誰もが仕事をしてほしい」「取引をしたい
」「ここで働きたい」と思える会社にしていきます。

43.6

平均年齢

歳13 人

1901-104465-1

創業

1959 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

パートタイマー就業規則　有

非正規雇用の職場情報

笑顔で、感謝の気持ちと思いやり
の心を大切にする会社です。

採用者数
(うち女性)

山 梨 県

名 名 名

400-0337 山梨県南アルプス市　寺部2732-1

カブシキカイシャミキコウムショ

株式会社三木工務所

経営理念に感銘を受け入社しました。その経営理念のもとお
客さまに喜んでもらえるよう提案し頑張っています。入社し
たての頃は、自分の能力の無さやその為の苦労や悩みがあり
ましたが、先輩たちに相談することで解決していきました。
会社で色々な資格や免許を取得させてもらい、今では完成し
たときの達成感やお客さまの喜んだ姿にやり甲斐を感じてい
ます。会社の仲間とは良いコミュニケーションを取りながら
、成長していけるように日々努力しています。

個性を発揮し、自主的に行動できる人、　　　　　　
感謝と思いやりの心で、素直に学び成長できる人
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【福利厚生】 各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚
生年金）、交通費支給、産休・育休制度、各種退職金制
度、民間保険加入、資格手当、駐車場完備
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募集状況

メッセージ

JR身延線小井川駅から車で１０分

求める人材像

会社からの

採用情報
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


