
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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黄銅棒及び黄銅加工品(切削品・鍛造品)の製造・販
売を行う伸銅品事業を展開しています。当社の製
品は各種機械や建築資材、水栓金具、ガス機器、
家電製品、自動車部品など、幅広く使用されてい
ます。
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当社は銅が60％、亜鉛が40％の黄銅棒の製造販売を行っている会社で
す。黄銅棒はバルブはもちろん、ご家庭にある水道の蛇口、温水便座
、エアコンや冷蔵庫といった電化製品、ボールペン、自動車部品など
皆様の周りの多くの製品に使用されております。その原料は銅、およ
び銅合金のスクラップが使用されリサイクルが進んだ環境に優しい製
品です。当社では社会の持続的な発展をサポートするためにCo2を発
生せずに発電された電力を、森林等でCO2を吸収したガスと交換され
た天然ガスを使用するなど2013年度比Co2の生産量を95％以上減少さ
せております。当社では常に未来を見つめ、今、何をすべきか自ら考
える若者を待っております。
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非正規雇用の職場情報

八ヶ岳の麓で、人と環境に優しい
伸銅品事業を展開しています
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長 野 県
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391-8555 長野県茅野市宮川字小早川7377

キッツメタルワークス

株式会社キッツメタルワークス

当社は2004年に株式会社キッツから分社化した会社になり、大企業由
来の手厚い福利厚生と中小企業がもつ自由な風土を併せ持っています
。事業は派手さこそありませんが、環境に配慮した製品づくりを心が
けており、時代に合った永続的なリサイクル事業ととらえています。
近年では男性もほとんどの人が育児休暇を取得するようになっており
、休みやすく働きやすい会社になっています。また、教育補助も整っ
ていることから、会社の補助で自己研鑽を図り自分に投資することも
可能です。一緒に働く仲間を探していますので是非ご応募ください。

・チャレンジ精神に富み、向上心を持っている人　・
コミュニケーションがしっかり取れる人
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募集状況

メッセージ

JR茅野駅から車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年01月28日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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職場いきいきアドバンスカンパニー認証制度
社員の子育て応援宣言

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


