
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

組立家具やインテリア商品を企画・開発し、ベト
ナムにある子会社で製造して輸入。都心を中心と
した大手ショップや通信販売会社と取引があり、
日本全国のお客様へお届けしています。
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間
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私たちの会社は「四方よし」を追求し、すべてのステークホルダーに
良い影響を与えることを目指しています。「売り手よし」は市場の変
化に対応し、安定した成長を目指すこと。「買い手よし」はお客様の
期待を超える価値を提供し、長期的な信頼関係を築くこと。「世間よ
し」は社会に貢献し、良い影響をもたらすこと。「働き手よし」は社
員の成長と幸福を重視し、働きやすい環境を作ることです。私たちの
使命は「住ライフスタイルを通して世界を前進させる」ことであり、
革新的なサービスを提供し、人々の生活をより良くすることを目指し
ています。共に成長し、未来を切り開く仲間を募集しています。
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1969 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

正社員として登用する制度あり

非正規雇用の職場情報

一緒に働き、一緒にチャレンジす
る人に出会いたい。

採用者数
(うち女性)

広 島 県

名 名 名

729-0142 広島県尾道市西藤町２２６

フォーフルカブシキガイシャ

４ＦＵＬ株式会社

プライべートとのバランスが取りやすく、社員全員が
心身ともに健康的に働けている会社だと思います。社
内の雰囲気も良く、相談事は先輩や上長に気軽に話せ
るので、安心して社会人生活を送れています。

全体像を把握し細部に注意を払い、バランス感覚を持って意思決定で
きる人を求めています。自分の役割を考え、正確な事実に基づいて行
動すること。関わる人に理解しやすく伝え、最小の力で最大の効果を
出し、変化や失敗を恐れず前進する姿勢。異なる観点を尊重し、仲間
を信じて安心して発言できる文化を作る。これらの行動指針に共感し
、共に成長できる方をお待ちしています。
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募集状況

メッセージ

東尾道駅から　徒歩25分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年12月08日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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新卒者等
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広島県仕事と家庭の両立支援企業登録制度
広島県働き方改革実践企業認定制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


