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富士エアロスペーステクノロジー株式会社は、1994年に富士
重工業株式会社（現：株式会社ＳＵＢＡＲＵ）の航空宇宙事
業関連のエンジニアリング会社として設立いたしました。以
来、機体設計から生産技術、情報システム分野に事業を拡大
し、おかげさまで創立30年目を迎えました。 これからも、大
空にはばたく未来の航空機を創造する会社として発展し、日
本の航空宇宙産業に貢献すべく努力していきます。
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当社は、グローバルに活躍し、国
防の一翼を担う技術集団です。
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富士エアロスペーステクノロジー株式会社

FATECには若手が活躍できる場が多く、それをサポー
トしてくれる多くの仲間達がいます。私も今後いろい
ろなことを吸収して、もっと成長していきたいと考え
ています。ぜひ一緒に働きましょう！

先輩と一緒に熱い情熱をもって業務に臨み、豊かな創
造性で技術力の向上に努め、お客様に喜ばれる高品質
のサービスを提供し、会社と共に成長できる人材を求
めています
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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