
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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マンション・保育施設等を設計施工で手掛ける　
総合建設業です。
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創立43年の地元に根付いた会社です。現場は大阪府下
で出張・転勤等は無し。勤続35年のベテランから入社
半年の22歳が在籍。各社員がスキルを発揮し成長する
と共に会社も発展を目指す。
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社内検定

なし

メンター
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キャリコン
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なし
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職場見学

あり

正社員のみ

非正規雇用の職場情報

創業より43年地域密着で信頼され
る会社を目指します

採用者数
(うち女性)

大 阪 府

名 名 名

581-0016 大阪府八尾市八尾木北６丁目５５－２

カブシキガイシャ　コタキコウムテン

株式会社　小滝工務店

一言でいうと働きやすい会社。　　　　　　　　　　
建物が完成した時の達成感とお客様からの感謝される
時は最高！

〇何事にも前向きに取り組む　〇最後までやり遂げる
意思がある。　〇広い視野で捉え柔軟に対応できる　
〇無理なくコミュニケーションが取れる　　〇上司や
同僚に相談し、意見を取入れることが出来る。
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メッセージ

近鉄大阪線　高安駅　から　徒歩１５分

求める人材像

会社からの

採用情報
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


