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　和歌山ヤクルト販売は｢すべてはお客様のために｣の考えの
もと、お客様が本当に求めている満足とはなにか。和歌山県
の課題はなにか、私たちはどのように解決をするのか、10年
後はどのような会社でありたいのかをしっかりと見極めなが
ら、進むべき道を考えていきます。入社したら、どこでも、
どんな場面でも成果を出せる実力を身に付け、挑戦を続けて
欲しいと思います。
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自己啓発
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社内検定

なし

メンター
制度
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キャリコン
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なし

インターン
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職場見学

あり

有給休暇取得率84.2％、育児休業取
得率100％

非正規雇用の職場情報

｢健康｣という価値を商品とともに
提供できる会社

採用者数
(うち女性)

和 歌 山 県
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640-8301 和歌山県和歌山市岩橋775

ワカヤマヤクルトハンバイ　カブシキカイシャ

和歌山ヤクルト販売　株式会社

　｢ヤクルト｣という信頼のブランドのもと、多くの人
が笑顔になれる商品を届け、チームをつくっていく仕
事に対し、自信を持って気持ち良く働いています。

　弊社どの部門においてもお客様と関わっていく場面
の多い仕事です。アクティブな姿勢や、一歩を踏み出
す積極性を持った方を求めます。

1 1

自動車通勤可(駐車場完備)

4 2

－ －

－
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メッセージ

JR和歌山線田井ノ瀬駅から徒歩5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年07月02日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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研修制度


