
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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ヤスキハガネといった伝統ある高級刃物鋼をはじ
め、工具鋼素材の切断販売、プレート加工、加工
完成品など幅広い製作を手掛けています。
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弊社は1861年創業から永年培ってきた技術を伝統ある”ヤス
キハガネ”刃物鋼を始め、工具鋼素材の切断・販売からプレ
ート加工、加工完成品までの製作を手掛け地域のものづくり
産業に貢献しています。「三条市で歴史の永い安定企業」「
働きやすい条件が整っている」ことに魅力を感じている社員
も多く、今後も更なる働き方の改善に注力して参ります。
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非正規雇用の職場情報

鋼のように固いチームワークで　
モノづくり産業を支えています！

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

959-1107 新潟県三条市矢田3203

アイバショウジカブシキガイシャ

相場商事株式会社

高校の授業で職場体験し、モノづくりに興味をもった
のがキッカケです。現場の方が優しく気さくに話して
くださったのが印象的で、ここで働きたいと思いまし
た。不安もありましたが、わからないことがあれば先
輩社員が手取足取り丁寧に教えてくれる環境ですので
、今は心配ありません。段々自分ひとりで出来るよう
になると達成感も格別です！

お客様や地域発展のために何ができるのかを自ら考え
、行動に移すことができる人材（成長意欲にあふれる
自立した人材）を求めています。また、思いやりをも
って協働し、周囲と達成感・感動を分かち合える人な
ら更に最高です！
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メッセージ

上越新幹線・燕三条駅より車で約25分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年07月24日更新
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


