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弊社は１９２０年の創業以来、地域の人々が安全かつ快適に暮らせる
環境づくりのために尽力してまいりました。現在では本社のある十勝
のみに留まらず、福島県における東日本大震災の復興工事にも携わら
せていただいております。今後も地域の皆様から必要とされる企業と
して、誠実を信念に挑戦し続け、さらなる飛躍を目指し一歩ずつ前進
してまいります。土木工事業に興味をお持ちの方、一緒に地域の未来
を考えていける方の入社を心よりお待ちしております。
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非正規雇用の職場情報

百年の歴史が磨いた確かな技術で
、次の百年を共に創りましょう

採用者数
(うち女性)

北 海 道
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080-0020 北海道帯広市西１０条南４丁目１２番
地

クリバヤシケンセツ カブシキカイシャ

栗林建設 株式会社

私は普通科高校に通っていましたが、栗林建設の企業委託制
度に惹かれて入社しました。専門学校では土木施工等に関す
る基礎知識を学んだほか、測量などの実習も経験でき、充実
した１年を過ごすことができました。卒業後は配属された現
場で上司や先輩に仕事を教わりながら、技能講習や資格取得
のための勉強に励んでいます。未経験からでも安心して成長
できる環境で、私たちと一緒に働いてみませんか。

仕事に対する意欲と向上心のある人／コミュニケーシ
ョンに積極的な人／チームワークを大切にできる人
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募集状況

メッセージ

帯広駅から車で６分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年07月08日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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最寄りのハローワーク

研修制度


