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当社は、社会基盤を支える土木・インフラ事業を通じて、人々の暮ら
しをより豊かに、より安全にすることを使命としています。道路、橋
、ダム等これらはすべて、何十年、何百年と社会を支え続けるもので
す。当社の仕事は、一つひとつの構造物をつくること以上に、「未来
をつくる」ことにほかなりません。土木の仕事は、決して一人では成
し遂げられません。チームで知恵を出し合い、現場で汗を流し、共に
ものづくりの醍醐味を味わう。この仕事には大きなやりがいと誇りが
あります。皆さんが活躍できるよう、環境を整えてお待ちしておりま
す。
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技術と誠実で社会を支え、未来の
街づくりに貢献する

採用者数
(うち女性)

北 海 道
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053-0017 北海道苫小牧市栄町2丁目1番27号

ホッカイドケンコウギョウカブシキガイシャ

北海土建工業株式会社

私たちは、地域のインフラを支える仕事をしています
。現場では先輩や仲間と協力しながら一つひとつの工
事を完成させていきます。未経験の方でも、挑戦する
気持ちがあれば大丈夫です。皆さんとお会いできる日
を楽しみにしています！

未経験でもやる気のある方/チームとしてのコミュニケ
ーションをとれる方のご応募をお待ちしております。
当社で全力サポートします。
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苫小牧駅から徒歩15分
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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北海道働き方改革推進企業認定制度(ゴールド認定、シ
ルバー認定、ブロンズ認定、ホワイト認定)

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


