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仮設資材の販売と建設用エレベータのレンタルを会社
の事業の柱とし「地域社会と互いに利益を与え合う事
」を第一に考え日々業務に取り組んでいます。建設現
場に安全で安心な機材が提供できるように心がけてい
ます。オリエンタル機材(株)では、自分で課題を発見
し、考える力・ストレス耐性を備えた将来の会社の核
となる人材を求めております。
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事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

入社後6ヶ月後に適正有と判断した
場合には正社員に登用あり

非正規雇用の職場情報

良質な商品・サービスを幅広く社
会に提供していきます。

採用者数
(うち女性)

沖 縄 県

名 名 名

903-0103 沖縄県中頭郡西原町字小那覇1021番地

オリエンタルキザイカブシキガイシャ

オリエンタル機材株式会社

建築・土木の工事を支える一つが建設資材です。オリ
エンタル機材㈱は仮設資材をレンタル・販売という形
でお客様に提供しています。街や道路が快適になり利
便性が増すとそこには人が集まり、地域が活性化し地
元に貢献している喜びを感じます。そんな喜びを共感
できる仲間と楽しみながら仕事をしていきませんか?

物事に対して素直さを有している人。協調性を有しな
がら、自分の考えも凛としてある人。それがオリエン
タル機材㈱が求める人物像です。
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バス停南浜/中城村から徒歩9分
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス
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研修制度


