
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

建設コンサルタント、補償コンサルタント、測量
全般、航空レーザ測量、土木設計、地質調査

新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数

○

0

0

15.6 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績 月平均所定外労働時間

16.0 9.3日 時間

役員・管理職の
女性割合

8.5 %

2024年度

○

0

2023年度

0

2022年度

0

1

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

○

備考・補足情報

○

0

○

○

0 100.0

平均勤続年

https://tanakaconsul.co.jp/

0

%

当社は1971年に苫小牧市で設立された測量・設計・調査の会
社です。「高い技術と誠実な仕事で社会に貢献する」を信条
に、地域に根ざした活動を続けています。最新の3Dレーザー
技術による測量でも全国から注目され、多くの依頼を受けて
います。少子高齢化やインフラ老朽化、自然災害といった課
題に対し、専門技術に加え広い視野を持つ人材の育成にも力
を入れています。私たちと一緒に、地域を支える仕事に挑戦
しましょう。
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高い技術と誠実な仕事で社会に貢
献します。

採用者数
(うち女性)

北 海 道
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053-0052 北海道苫小牧市新開町２丁目１番３号

カブシキガイシャタナカコンサルタント

株式会社タナカコンサルタント

経験の有無に関わらず、少しでも興味がある方にとっ
て、とても働きやすい会社だと思います。資格取得の
補助制度も充実しており、前向きにスキルアップを目
指せる環境です。元気で明るい方と、ぜひ一緒に働け
ることを楽しみにしています。

１.　能力向上に努められる人 　２.　チームワーク、
コミュニケーションを大切にできる人
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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