
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況
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弊社は1988年に有限会社として設立し、2001年に株式会社化
し商号を雪研スノーイーターズとし、以来、建設コンサルタ
ントとして営業をしてまいりました。弊社はその名のとおり
「雪」を生業としております。防雪技術に関しては、世界的
にも抜きん出る技術を多く有していると自負しています。世
の人々の暮らしと安全を守るため、自然災害と社会の変化を
常に見つめ、縁ある仲間とともに常に研鑽を積み、皆様と共
に発展し続ける企業を目指します。
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創業

1988 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

所定外労働時間月平均1時間(前事業
年度)、有給取得率90%(前事業年度)

非正規雇用の職場情報

道内で唯一の雪氷専門コンサルテ
ィング会社です

採用者数
(うち女性)

北 海 道

名 名 名

060-0062 北海道札幌市中央区南2条西7丁目5番地
6

カブシキガイシャユキケンスノーイーターズ

株式会社雪研スノーイーターズ

当社は、雪を専門（切り口）として、学会などの研究領域の
ほか、土木や建築、自然環境などの分野で、研究や調査、設
計などを主な業務としている日本では珍しい会社です。きわ
めてニッチな分野ですが、だからこそ活躍の場は多く、そこ
でワクワク前向きに仕事ができるはずです。雪から私たちの
暮らしを守るために、さまざまな切り口や視点で、科学的、
工学的にその事象をとらえ、対策について検討していく、そ
れが私たちの“仕事”です。

①自ら学ぶ意欲を持ち続けられる人、②周りと協調し
つつ切磋琢磨し、成長することを希望する人
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募集状況

メッセージ

地下鉄東西線西11丁目徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年08月25日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス
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研修制度


