
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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名名 名名 名名

従業員数

建築物全般にわたる電気設備工事、電気通信設備
工事、空調設備工事および消防設備工事、東北電
力(株)発注による外線工事、岩手県発注による交通
信号機新設、改修工事、および保守点検業務
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新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
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19.9 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

17.1 9.1日 時間

役員・管理職の
女性割合
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平均勤続年

https://www.tono-nitaka.com
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当社は昭和２７年の創業以来、地域のお客様はもとより、官公庁、他
企業様からの信頼に応えるべく、専門知識の研鑽を積み、技術の向上
を図ってまいりました。お蔭様をもちまして、今日まで営業を続ける
ことが出来ましたことは、ひとえに、皆様のご愛顧とご支援によるも
のと深く感謝しております。 東日本大震災の後、業界にはより一層の
『安全・安心・確かな技術』が求められております。これからも決し
て慢心することなく、お客様のニーズを的確に把握し、これまで以上
に知識と技術を高め、その結果を地域へ還元していきます。そのため
にわが社には若者たちの熱くたくましい力が必要です。ぜひ、私たち
と一緒に働き、成長していきましょう。

48.9

平均年齢

歳17 人

0302-19758-9

創業

1972 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

定年後の再雇用として有期雇用労働
者在籍中。有資格者や経験豊富な人
材は本人の希望に応じて厚遇します

非正規雇用の職場情報

電気のプロフェッショナルへ！

採用者数
(うち女性)

岩 手 県

名 名 名

028-0542 岩手県遠野市早瀬町四丁目１番10号

トオノニイタカデンキカブシキガイシャ

遠野新高電気株式会社

先輩方の指導のもと、様々な現場を経験させていただ
き、現場の工程管理や施工の管理などを任せてもらえ
るまでにしていただきました。 これからも勉強を怠ら
ずに精進したいと思います。会社からの応援とバック
アップも手厚く、現在の目標は上級資格の取得をする
ことです。

①使命感と責任感を持ち、顧客等の視点で考え、行動
できる人 ②専門知識と技術の習得に積極的であり、自
己啓発を怠らない人 ③社会情勢に敏感であり、物事を
俯瞰できる人
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募集状況

メッセージ

釜石線遠野駅から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年09月01日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

0.0 %

新卒者等
以外
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新卒者等

※1

※2

※3

※4

「いわて子育てにやさしい企業等」認証・表彰制度
「いわて女性活躍認定企業等」認定

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


