
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績

月平均所定外労働時間

17.8 1.5日 時間

役員・管理職の
女性割合

7.6 %

2024年度

○

3

2023年度

0

2022年度

0

0

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

○

備考・補足情報

○

2

○

○

1 100.0

平均勤続年

http://www.yoshida-tw.co.jp
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世界中の人々が毎日使うアイテムをかっこよくパワー
アップさせるYOSHIDA必殺ワザ「インモールド成形
」。世界制覇に向けて、ただ今愛弟子（パダワン）育
成中！！次のパダワンはズバリ！これを見ているアナ
タです。
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平均年齢

歳103 人

0308-100692-8

創業

1990 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

残業時間平均：０．８ｈ、有給取得
率平均：８９％

非正規雇用の職場情報

｢いわて働き方改革AWARD2018｣
優秀賞受賞

採用者数
(うち女性)

岩 手 県

名 名 名

022－0006 岩手県大船渡市立根 町字立根山1-32

ユワテヨシダコウギョウカブシキガイシャ

ゆわて吉田工業株式会社

職場のコミュニケーションがとれる明るい社風です。

個性を尊重します。個性豊かな会社ですので気軽に工
場見学にお越しください。
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募集状況

メッセージ

三陸鉄道盛駅 から車で15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年08月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

40.0 %

新卒者等
以外
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新卒者等

※1

※2

※3

※4

いわて働き方改革アワードAWARD
「いわて女性活躍認定企業等」認定
イクボス宣言企業・団体

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


