
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

当社でしかできない技術を持ち、鉄を溶かし機械
加工・特殊な熱処理を施すことで耐摩耗性に特化
した鋳物を日本で一番生産しています。建物、道
路、トンネルなど社会インフラを支える製品で社
会貢献をしています。
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長い時間を会社で過ごすからこそできるだけ充実した
時間を過ごしてほしい。仕事を少しでも面白いと思え
る環境を整えることで、社員一人一人が向上心をもち
ながら豊かな生活を送れるような会社づくりを心掛け
ています。会社としてそれを実現できる事業を継続的
に行っていきたいと思っていきます。
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1944 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学
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非正規雇用の職場情報

Be Aggressive！前向きに挑もう

採用者数
(うち女性)

新 潟 県

名 名 名

959-1102 新潟県新潟県三条市福島新田字大沼乙
1208

サンジョウキンゾクカブシキガイシャ

三條金属株式会社

当社は素材産業ならではのものづくりの楽しみが詰まった会
社です。取引先が大手メーカーということもあり、全国の有
名建造物や機械などに使われていることを知るととても感慨
深いです。私自身もそうですが、入社時は鋳造や鋳物につい
て全く知らない状態の従業員がほとんどです。研修や日々の
業務の中で先輩社員から教えてもらいながら成長していき、
色々な部署で活躍できます。

モノづくりが好きで三条のモノづくりを一緒に盛り上
げ三条の発展に貢献したいと思っている人、向上心を
もち仲間と協力しながらひとつの物を作りだすことに
興味がある人
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募集状況

メッセージ

燕三条駅より車で20分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年02月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


