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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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吉水建機株式会社は、生活インフラ（水道・空調
・排水設備）、農業インフラ（ポンプ・バルブ
）、災害対応（排水設備・除雪）などを通じ、地
域社会を支える事業を展開しています。
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当社はインフラ設備を通じて地域の暮らしと未来を支える仕
事をしています。私は「若い皆さんの挑戦する心が、会社や
社会を変える力になる」と信じています。未経験でも心配は
いりません。充実したサポート体制と資格取得の機会で、安
心して成長できます。女性ならではの視点も大切にする職場
で、性別を問わず活躍できる環境を整えています。私たちと
一緒に、新しい未来を創りませんか？皆さんとお会いできる
日を楽しみにしています！
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インフラを通じて地域社会に貢献
するやりがいある職場です！
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918-8239 福井県福井市成和1丁目3002

ヨシミズケンキ　カブシキガイシャ

吉水建機　株式会社

こんにちは！当社では暮らしを支えるインフラ設備の設置や災害対応
など、地域貢献につながる仕事をしています。最初は不安もありまし
たが、先輩方の丁寧な指導や資格取得支援のおかげで、今では自信を
持って働けています。特に自分が関わった設備が地域の役に立つ瞬間
に、大きな達成感を感じます。チャレンジ精神さえあれば、成長でき
る環境が整っています！ぜひ私たちと一緒に、地域の未来を支える仕
事に挑戦してみませんか？お会いできるのを楽しみにしています！

①素直で正直な人 ②会社の理念に共感し、相手の気持
ちがわかる人 ③自分のプライベート、家族との時間を
大事にできる人 ④自らを高めることや、挑戦にワクワ
クできる人
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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社員ファースト企業宣言

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


