
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数

○

5

0

8.9 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績 月平均所定外労働時間

12.5 10.6日 時間

役員・管理職の
女性割合

8.3 %

2024年度

○

0

2023年度

1

2022年度

3

0

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

○

備考・補足情報

○

0

○

○

2 0.0

平均勤続年

https://www.daiei-sys.co.jp/
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ご覧いただきありがとうございます。弊社は、茨城県と東京都を拠点
にシステム開発を行っている、創業34年のIT企業です。大手企業様と
の直接取引が多く、要件定義や設計などの上流工程から、開発・テス
トといった下流工程までを一貫して手がけておりますので、フルスタ
ックエンジニアとして成長できる環境があります。また、賃料無料の
会社寮の提供や、充実した新人研修など、若い方が安心して就業でき
る環境整備にも力を入れています。 会社説明会や職場見学などは随時
対応しておりますので、どなたさまもお気軽にご連絡いただければ幸
いです。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

正社員と同等の福利厚生を整え、安
心して働けます。

非正規雇用の職場情報

　　地方から「ニッポンのIT」を
支える

採用者数
(うち女性)

茨 城 県

名 名 名

314-0006 茨城県鹿嶋市宮津台151-56

ダイエイシステムカブシキガイシャ

大栄システム株式会社

温厚で落ち着いた雰囲気の会社です。わからないことは｢わからない｣
と言いやすい空気があり、未経験の方でも安心して成長できる環境が
整っています。また、世界中で使われている機能開発に携わる機会も
あります。それだけに難易度の高い仕事も多いですが、温和な社風の
中でやりがいを感じられる会社は、業界全体を見渡してもそれほど多
くはないと思います。 さらに、年に4回ほど社員が集まる懇親会やイ
ベントがあり、若手社員を中心に多くの社員が参加して親交を深めて
いるのも最近の特徴です。

◆プログラミングに興味関心がある人◆主体的に学び
続けられる人◆現状に満足することなく、当事者意識
をもって行動できる人◆嫌なことや苦手なことがあっ
ても逃げ出さずに向き合う人
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◆文理不問（新卒採用者の約7割が文系出身）◆新卒採用
ではプログラミング未経験も可（研修制度あり）◆中途
採用は実務経験1年以上の方が対象
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募集状況

メッセージ

鹿島神宮駅から徒歩30分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年10月10日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


