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諏訪田製作所は、今年100周年を迎えました。気持ち
の込められたものづくりで、愛される製品を創り続け
ていきたいと考えています。
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非正規雇用の職場情報

デザインはもとより、永く愛着を
持って使える商品を作っています

採用者数
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新 潟 県
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959-1114 新潟県三条市高安寺1332

カブシキガイシャスワダセイサクショ

株式会社諏訪田製作所

諏訪田製作所は、アットホームでやりたいことに挑戦
できる環境があります。また、最先端な取組みを行っ
ていることも特徴で、魅力的な職場です。

ものづくりの好きな人・誰とでも仲良く仕事ができる
人
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会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

0.0 %

新卒者等
以外 00 名名0 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4

ハッピー・パートナー企業（新潟県男女共同参画推進企
業）登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


