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【1】設計計画 　道路・橋梁・河川・港湾・漁港
の計画・調査・設計・施工管理 　土木構造物の維
持管理 【2】調査 　測量調査、地質調査、水質調
査、交通量調査
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東鵬開発は、道南地域の暮らしを支えるインフラづくりに携わってき
ました。道路や橋、港や川など、日々の生活に欠かせない基盤を守り
、未来へつなぐことが我々の役割です。社会は大きな変化の時代を迎
えていますが、その中で地域に根ざした仕事を通じ、人々の安心や笑
顔を支えることに大きなやりがいを感じています。就職を考えている
皆さんには、専門的な技術を学びながら、仲間と協力し合い、地域に
貢献できる喜びを味わっていただきたいと思います。私たちの職場は
、挑戦を応援し、成長を後押しする環境です。ぜひ一緒に、道南の未
来を築く仲間として歩んでいきましょう。

45.6

平均年齢

歳57 人

0102-101977-9

創業

1981 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定
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令和7年4月現在　パートタイム１名
、正社員登用制度あり

非正規雇用の職場情報

技術力と人材育成で北海道・道南
を支える建設コンサルタント企業

採用者数
(うち女性)

北 海 道

名 名 名

041-0808 北海道函館市桔梗一丁目4番17号

カブシキガイシャトウホウカイハツ

株式会社東鵬開発

入社当初は専門知識も経験も不足していて不安でしたが、先輩方の丁
寧な指導と地域に根差した仕事を通じて、着実に成長できました。建
設コンサルタントの仕事は、道路や橋、河川など地域の生活基盤を守
り、未来へつなぐ大切な役割を担っています。時には困難な課題に直
面しますが、仲間と協力しながら解決策を導き出す過程に大きなやり
がいを感じます。道南の豊かな自然と人々の暮らしを支えるこの仕事
に誇りを持ち、若い皆さんにもぜひ挑戦してほしいと思います。

①東鵬開発の理念の共感する方 ②社会人として成長を
したい方 ③コミュニケーションがとれる方
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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