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社員の皆さんが、新しい事にもどんどん挑戦できる、
そして、常に笑顔あふれる職場づくりを行っています
。
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非正規雇用の職場情報

採用者数
(うち女性)

岐 阜 県

名 名 名

501-4223 岐阜県郡上市八幡町稲成1148-2

カブシキガイシャ マルヨシグミ

株式会社　丸芳組

未来や地図に残る仕事は、責任も大きいが、達成感も
大きいです。一緒につくりましょう。

新しい事に挑戦する、挑戦し続けれる人。新しい事を
創り出す、創り出そうとする人。仲間と協力し合い、
助け合える人。
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募集状況

メッセージ

長良川鉄道郡上八幡駅から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年01月16日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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岐阜県ワーク・ライフ・バランス推進企業登録制度
ぎふ建設人材育成リーディング企業認定制度
清流の国ぎふ健康経営宣言企業

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


