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創業１０８年、地域に根ざした建設会社として、『お
客様第一主義』を原点に、業務効率化と職場環境改善
を通じて、地域の発展と持続可能な社会づくりに貢献
してまいります。
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社長から
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自己啓発
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あり

社内検定

なし

メンター
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あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

有給休暇取得率は正社員と同等程度

非正規雇用の職場情報

社会貢献活動を多数実施しており
ます。

採用者数
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秋 田 県
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013-0037 秋田県横手市前郷二番町7番13号
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横手建設株式会社

屋外での仕事がメインとなることが多く、天候に左右
されることもありますが、日々少しずつ構造物が出来
上がっていく様子にやりがいを感じます。 社員同士の
仲が良く、良い雰囲気の中で仕事ができる社風です。
また、資格取得に関する会社からの補助制度等もあり
、モチベーションアップにつながっています。

業務に対して、誠実で何事にも前向きに取り組めるフ
ァイトのある人を求めております。モノづくりが好き
な方、地域社会に貢献をしたい方、大歓迎です。
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メッセージ

横手駅から徒歩3分
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


