
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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土木工事、管工事、建築工事、舗装工事、造園工
事を行う会社です
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矢萩土建は、若い世代が安心して成長し続けられる会
社でありたいと考えています。現場での丁寧な指導は
もちろん、資格取得やDXへの挑戦を会社として後押し
し、一人ひとりのチャレンジを応援します。 地域のイ
ンフラを支える誇りと、仲間を助け合う風土で、未来
の建設業を一緒に作っていきましょう
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平均年齢

歳27 人

0607-000572-0

創業

1983 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

多くの人々の夢をかなえると共に
、我々の夢の実現のために…。

採用者数
(うち女性)

山 形 県

名 名 名

995-0052 山形県村山市大字名取1079-2

カブシキガイシャ　ヤハギドケン

株式会社　矢萩土建

職場の雰囲気はとても明るく、困ったときは部署を越えて自然と声を
掛け合える環境があります。若手・ベテラン問わず相談しやすい空気
があり、新しく入る方でもすぐに溶け込めるアットホームさが魅力で
す。自分の仕事が「地域の発展」や「会社全体のレベルアップ」につ
ながるため、やりがいを実感しながら成長できる会社です。明るい雰
囲気の中で、ものづくりや地域貢献、そしてデジタルを活かした新し
い挑戦に取り組みたい方を、私たちは心より歓迎します

和を以て事に当たり、技術の向上を全員の創意で行い
、安全施工は各自の自覚で行える人
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公共の土木工事のみならず、新築・増築工事にも力を入
れています
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募集状況

メッセージ

JR村山駅　車10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年05月07日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


