
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

計測・制御・情報技術を基盤に、製造業・医療・
半導体・プラントなど多岐にわたる分野で情報シ
ステムの企画、設計、開発、構築、導入、運用、
保守までのサービスを一括して提供しています。
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）
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当社は「ずっと先まで、とどくもの」を掲げ、計測（はかる）・制御
（みちびく）・情報（つたえる）の技術で社会に価値を届ける会社で
す。 私たちが大切にしているのは、技術力と同じくらい“人間力”で
す。技術は入社後にいくらでも学べますが、人間力は日々の小さな選
択や挑戦の積み重ねで育っていきます。多くを見て、感じて、経験し
、自分の世界を広げることが大切だと考えています。好奇心がある方
、新しい経験に挑戦したい方、成長し続けたい方を歓迎します。私た
ちと一緒に未来へ届く価値を創りましょう。
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1950 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

弊社での採用は基本的に正社員のみ
となっております。

非正規雇用の職場情報

完全フレックス！成長しながら自
由なスタイルで働こう！

採用者数
(うち女性)

長 崎 県

名 名 名

850-0046 長崎県長崎市幸町４－２０　エスケー
ビル３F

カブシキガイシャシステックイノウエ

株式会社システック井上

仕事とプライベート共に充実感を得ることができる会社です。医療、
半導体、公共インフラなど幅広い分野で社会に貢献しており、若手社
員からベテラン社員まで社員全員が活躍できるよう社内の教育体制も
整っています。社員が学び得たことを発揮する機会も多くあるため自
身のスキル向上を実感しやすく、社員一人ひとりが向上心を持ち、会
社全体で一丸となって業務に取り組んでいます。さらに、自由な提案
と人間力を尊重する社風で、若手の意見も積極的に取り入れる風通し
の良さが魅力です。社員のワークスタイルに合わせた手厚いサポート
もあり、現代に合わせて会社も進化しているため、私生活の時間も大
いに確保することが出来る会社だと思います。

企業使命＜「計測」「制御」「情報」のプロフェッショナルとして、
社会課題を解決する＞に共感し、自らも進化し続けたい人財。 私たち
は技術力だけでなく人間力を重視しており、人間力を磨くために本物
を見ること・体験すること重視しています。今しか出来ない体験、経
験を積極的に行い自分自身に磨きをかけていること。当社で様々な経
験を通して一緒に成長していける方を求めています。
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【その他福利厚生】 ■年末年始、お盆、GWは連続9日間程度の
休暇があります。 ■5年に1回は社員旅行で海外へ(移動費、宿泊
費は会社負担) ■人事考課制度や表彰制度（永年勤続・部門賞・
社長賞）も充実しています ■ボーナスは年2回支給(平均約6ヶ月
分)

5 1

9 4

2

募集状況

メッセージ

長崎駅より徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年02月17日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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長崎県誰もが働きやすい職場づくり実践企業認定制度
ながさき女性活躍推進企業等表彰
ブライト企業推進事業

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


