
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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河川や道路、橋など人々の生活に欠かせないもの
が、ずっと安心・安全なものであり続けるために
、インフラの調査・計画・設計から測量、地質調
査まで幅広い業務を行う会社です。
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わが社は「人と自然が共生する社会」を目指して、社会の要望を捉え
ながら、技術や知識の向上に努めています。幅広い年齢の社員が働い
ていますが、気軽に仕事の話はもちろん、笑い話でも大盛り上がりで
きる環境です！よく言葉を交わす分、チームワークは抜群ですし、会
社に改善してほしい点などを発信しやすい環境です。会社として、社
員がより働きやすい環境を作るために、社員一人ひとりの意見を大切
にしています。これからも働きやすい環境づくりを進めていくために
みなさんの意見をお聞かせください！
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社内検定
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非正規雇用の職場情報

地域と共に半世紀、人と会社が共
に成長できる企業です。

採用者数
(うち女性)

兵 庫 県
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679-4161 兵庫県たつの市龍野町日山229番地の1

カブシキガイシャ　セイバンセッケイ

株式会社　西播設計

西播設計は大きな会社ではない分風通しがよく、自分
で働く環境を良くすることもできます。もちろん先輩
に相談もしやすい環境です。不安なことや意見がある
ときは気軽に言ってください。先輩社員も会社もみな
さんの言葉に耳を傾けて、働きやすい環境づくりを進
められるので、不安にならずに挑戦してください。

1.誠実なコミュニケーションができる人 2.新しいこと
に前向きに取り組める人 3.継続的な技術研鑚ができる
人
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メッセージ

JR姫新線本竜野駅から車5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年02月02日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


