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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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地盤改良工事を中心に、一般土木工事や環境対策
工事を行い、建物や社会インフラの安全と安心を
支える事業を展開しています。
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当社は「地域へ貢献しよう」「新しい事へ挑戦しよう」「仲間同士の
絆を大切にしよう」という経営理念のもと、地盤改良事業を中心に地
域の安全で安心な暮らしを支える仕事に取り組んできました。見えな
い部分にこそ責任が求められる仕事だからこそ、人を大切にし、安心
安全で健康に働ける職場環境づくりを重視しています。近年は農業分
野にも挑戦し、地域社会に新たな価値を提供する取り組みを進めてい
ます。若い世代が安心して働き、成長し、長く活躍できる企業を目指
して、今後も経営理念を実践してまいります。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用労働者はおりません。

非正規雇用の職場情報

見えないところで、　　　　　　
　社会の安全を支える仕事です。

採用者数
(うち女性)

福 島 県

名 名 名

969-1404 福島県二本松市油井字長谷堂69番地

マルナカカブシキガイシャ

マルナカ株式会社

当社は地盤改良工事を中心に、建物や道路など人々の暮らし
を支える仕事を行っています。普段は目に見えない部分です
が、安全で安心な社会をつくるために欠かせない重要な役割
です。現場では、準備から施工、管理まで一連の業務を経験
することができ、入社後は研修やOJTを通して先輩が丁寧に
指導します。未経験でも安心して成長でき、仕事とプライベ
ートの両立もしやすい職場です。ぜひ私たちと一緒に社会を
支える仕事に挑戦してみませんか。

①自ら考え、行動し、挑戦できる人　　　　　　　　
②コミュニケーションやチームワークを大切にできる
　人　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
③やる気のある人
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メッセージ

東北本線安達駅から車で5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月02日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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福島県次世代育成支援企業認証制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


