
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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・奨学金の返済をサポート 頑張っている人を応援した
いという思いからスタートした 奨学金の返済サポート
。 相談いただければ、相談に乗ります。
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支援制度

なし

社内検定
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非正規はいません

非正規雇用の職場情報

完全週休2日で元請け工事が
95%小矢部市､富山県の工事です

採用者数
(うち女性)

富 山 県

名 名 名

932-0122 富山県小矢部市浅地638

カブシキガイシャシマダケンセツコウギョウ

株式会社嶋田建設工業

・95％公共工事の会社です  従って安定した会社です

・長く会社に勤めていただける人

0 0

0 0

0 0

0

募集状況
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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男女共同参画推進事業所
イクボス企業同盟とやま
元気とやま！子育て応援企業登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


