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私たちの街の現在の暮らしやすさに加え、100年後の
未来のくらしを支えるための機能と設備を提供しその
礎を築くことを目指しています。社員が働きやすい環
境と社風を整備し、若者と女性の活躍を応援するため
の各種整備の対応にも前向きに取り組んでいます。意
欲的に仕事に取り組んでいただける方をお待ちしてお
ります。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

土木の魅力を若い世代へ

採用者数
(うち女性)

愛 知 県

名 名 名

483-8007 愛知県江南市草井町西７番地

ナガイグミ

株式会社　永井組

土木工事の魅力は現場ごとに異なる施工方法を自分で
考え、予算内で工事を無事に竣工させるという大きな
達成感とやりがいを感じることです。自分でスケジュ
ールを組めるため休みは取りやすく長期休暇は取得可
能です。さらに資格取得制度も充実しています。仕事
、家族、プライベートのすべてを両立させたい、頑張
り屋の方是非一緒に働きましょう。

コミュニケーション・チームワークを大切にでき向上
心のある人　柔軟性があり責任感をもって仕事をこな
せる人　建設業に誇りをもち愛せる人
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・有給休暇取得率77.8％ ・健康経営優良法人2025 ・愛知
休み方改革マイスター認定企業 ・あいち女性輝きカンパ
ニー認証企業 ・資格取得お祝い金あり
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募集状況

メッセージ

名鉄犬山線「江南駅」より車で10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年07月14日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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愛知県ファミリー・フレンドリー企業表彰
あいち女性輝きカンパニー認証制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


