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当社の社風は「一緒に学び、一緒に成長していくこと
」を基本に、分からないことがあれば、どんどん聞い
てください。 しっかりフォローします。あなたのその
一歩が、会社の未来を、そして地域の未来を支えてい
く大きな力になります。
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非正規雇用労働者無し

非正規雇用の職場情報

見積から加工、納品までを柔軟な
『一貫生産体制』で対応。
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愛 媛 県

名 名 名

792-0002 愛媛県新居浜市磯浦町9番22号

ユウゲンガイシャ　ササキグミ

有限会社　佐々木組

皆さんとてもフレンドリーで、気づけば自然と会社の
雰囲気に溶け込んでいました。 困った時には声を掛け
てくれて、今では何でも相談しやすい安心できる職場
です。 毎日働く中で、人のあたたかさを感じられのが
この会社の魅力です。

①明るく挨拶ができる方。②モノづくりに興味がある方。③信頼し、
信頼される関係を仕事を通して創り、働く（ハタラク）気持ちでチャ
レンジをしたいと思える方。④失敗を恐れず、創意と工夫で自分の未
来（さき）を考え進んでみたい方。⑤お客様、協力会社様、佐々木組
の仲間とのコミュニケーションを大切にしていける方。
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JR新居浜駅より車で15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年07月08日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ひめボス宣言事業所認証制度・奨励金

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


