
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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会社は現場で働いてくれる社員がいるからこそだと思
います。人材は（財）です。ここ数年、若い社員の入
社が継続しておりベテラン社員も自分の技術を教える
ことにやりがいを感じながら仕事に取組んでいます。
2010年創立のまだ若い会社ですが確かなものづくりを
通して地域社会に貢献していきます。
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4101-614502-6

創業

2010 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

雇用者全員が 正規雇用

非正規雇用の職場情報

地域インフラを支える誇りで快適
安心な街づくりに貢献しています

採用者数
(うち女性)

佐 賀 県

名 名 名

840-0211 佐賀県佐賀市大和町大字東山田4265-1

カブシキカイシャオホケンセツ

株式会社おほ建設

先輩が手本を示し現場を体験し実践しながら1つ1つ覚
えていきます。現場は佐賀市内が多く、残業も少ない
のでプライベートも充実できます。

いきいきはつらつをモットーとし、社内外の人々とよ
りよくコミュニケーションをはかり、向上心と意欲を
持ち、挑戦および成長が出来る人
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メッセージ

昭和バス　立石バス停より徒歩５分

求める人材像

会社からの

採用情報
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


