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大正8年創業以来１００有余年にわたり堅実に前進し
てまいりました。 我が社の長期経営計画に定める「
１００年経営」実現のため、社員教育。技術研修の研
鑽に努め地域社会発展の為に貢献する所存でございま
す。
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特別な事情を除き正規採用のみにな
ります

非正規雇用の職場情報

「伝統が培う技術と信頼」地域に
根ざす100年超の歴史ある企業
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宮下建設株式会社

地域に根ざすことでお客様の声を近くで聞き伊那谷の
発展や社会貢献に繋げています。研修や資格取得にと
ても手厚くとても成長させてもらっています。

人と人とのコミュニケーションがとても大切なお仕事
です 人と接する事が苦にならない方 資格取得など学
ぶことが苦にならない方を望みます
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JR飯田線伊那北駅徒歩１５分
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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社員の子育て応援宣言

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


