
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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道路・河川・上下水道などの公共土木工事を中心
に、舗装・解体・水道施設工事など各種インフラ
整備を行う総合建設会社
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2016年創業の当社は、公共工事を中心に安定した仕事
量がある建設会社です。若い仲間はまだ少ないため、
新しい視点や挑戦がそのまま会社の力になります。未
経験でも基礎から丁寧に育てる体制があり、技術を身
につけたい方を歓迎します。一緒に未来の現場をつく
りましょう。

40.1

平均年齢

歳19 人

2901-617124-8

創業

2016 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

なし

労働条件は、同じです。なお非正規
雇用の新卒者の採用は、ありません

非正規雇用の職場情報

未経験から公共工事のプロを目指
せる会社

採用者数
(うち女性)

奈 良 県

名 名 名

630-8104 奈良県奈良市奈良阪町1085番地

ショウセイケンセツカブシキガイシャ

翔星建設株式会社

入社当初は分からないことばかりでしたが、先輩が丁
寧に教えてくれるので、少しずつ自信がついていきま
した。若い仲間も増えてきて、相談しやすく明るい雰
囲気の職場です。できることが増えるたびに成長を実
感でき、自分の力で現場を動かすやりがいがあります
。一緒に新しい仲間として成長していけることを楽し
みにしています。

主体性を持って学び、成長していける方を求めていま
す。仲間と協力しながら仕事に取り組める協調性と、
分からないことを素直に吸収できる柔軟さを歓迎しま
す。前向きに挑戦し、自分の力で未来を切り開きたい
方をお待ちしています。
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募集状況

メッセージ

近鉄奈良駅から徒歩20分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年05月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


