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皆さん、ようこそバスキン工業へ！ 今の時代は不透明ですが、そんな
中こそ皆さんの柔軟な発想と新たな視点が会社に新しい風を吹き込み
ます。失敗を恐れず挑戦し、経験を積んでください。失敗は成長の糧
です。  チームワークを大切に、仲間と敬意を持って協力しましょう
。私たちは地域の安全・安心を守る使命を担っています。厳しい現場
もありますが、人々の生活を支えるやりがいを一緒に感じませんか？
地元で活躍する、誇り高き社員に成長してください。一緒に未来を創
りましょう！
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社内検定
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あり

職場見学

あり

非正規：5名（新卒０名）残業月0時
間、有給取得率93.8％

非正規雇用の職場情報

70年の実績！チームワーク抜群の
働きやすい職場です！
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栃 木 県
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320-0071 栃木県宇都宮市野沢町640-4

パスキンコウギョウカブシキガイシャ

パスキン工業株式会社

「やったことない」を諦める理由にするのはもったい
ないと、今の仕事に就いてから思うようになりました
。 大切なのは「一人で失敗せずに仕事をやり遂げる」
より「失敗しても、みんなの力を借りながら、より良
いものをチームで作る」こと。 チャレンジするあなた
をみんなでサポートしてくれる会社です。

・新たな視点・柔軟発想で革新を支える人 ・失敗恐れ
ず挑戦し可能性を広げる人 ・仲間尊重・チーム協力で
きる人 ・地域の安全・安心に貢献したい人 不透明な
時代に若い力を活かし、インフラ整備で地域を守るや
りがいをもてる人。
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・健康経営優良法人2026（中小規模法人部門）認定証取
得 ・会社見学可能ですので、お気軽にご連絡ください
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関東バス「大杉屋」停留所より徒歩3分
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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男女生き活き企業認定・表彰制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


