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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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）宅地建物取引業・一般建築士事務所
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仕事が人生の大半を占めていくであろうことは明確で
す。であれば、仕事は楽しく、お客様に喜ばれ、かつ
自分自身の成長が感じられる仕事にしていきましょう
。それが仲間と共に感じられる職場です。是非一緒に
がんばりましょう！
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歳65 人

創業

1976 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

地域に根差した総合建設・住宅建
築・不動産を展開する会社です。

採用者数
(うち女性)

佐 賀 県

名 名 名

841-0004 佐賀県鳥栖市

カブシキガイシャサカグチグミ

株式会社坂口組

高校の普通科を卒業後に入社しました。入社前は建築知識が
無いため不安ばかりでしたが、入社後週一の勉強会を通して
の現場立ち合いで理解が深まったのが良かったです。会社に
馴染めるかとても不安でしたが、年の近い先輩に相談する事
ができてすごく助かりました。次は私が皆さんの先輩として
不安を払拭できる存在になろうと思っています。一緒に成長
しましょう！

何事もポジティブに捉え、チームに活気を与えてくれる「明るさ」を
持つ方を募集しています。経験以上に大切にしたいのは、「自ら学び
、成長したい」という純粋な「意欲」です。失敗を恐れず一歩を踏み
出し、新しい景色を一緒に見に行ける仲間を探しています。
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス
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研修制度


