
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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堺市、NEXCO西日本等の公共工事を主として、新
築や改修工事等の現場管理・運営、予算管理、安
全管理、工程管理を行う。
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当社は主に公共工事（建築）の施工管理を行う会社で
す。「至誠一貫」の経営方針のもと、社員一同最後ま
で誠意を持って仕事に向き合い、竣工を迎えます。建
築やものづくりに興味がある若者の皆様、是非一緒に
働きませんか？仕事は人を成長させてくれます。皆様
が良き社会人に成長されるよう願っています。
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先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度
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社内検定
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メンター
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あり

キャリコン
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なし

インターン
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職場見学

なし

非正規雇用の職場情報

　地図に残り、風景になるという
他にはない経験をご一緒に。

採用者数
(うち女性)

大 阪 府

名 名 名

590-0984 大阪府堺市堺区神南辺町2-76-1-324

カブシキガイシャ　ミナモトケンセツコウギョウ

株式会社　源建設工業

最初はわからないことばかりで、大変な思いをするこ
ともありますが、多くの職人をまとめるリーダーとし
ての役割を担い人間的にも成長でき、建物が形になる
達成感を共に味わいましょう！！

明るく前向きな人、向上心があり、やる気がある人
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募集状況

メッセージ

南海本線「堺駅」より徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月16日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


