
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

インナーウェアや服飾副資材の製造及び販売、 ス
ポーツウェアの製造及び販売、製造設備の設計開
発
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績 月平均所定外労働時間
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独自技術とオープンイノベーションの融合で、あらゆ
るニーズに応えたい。人と環境にやさしいモノづくり
で、 技術で明日を切り開くUTAXグループにご期待く
ださい。 UTAXは、今後も、時代に合わせて柔軟に自
らを変身させ、 新たなものづくりにチャレンジして参
ります。

41.0

平均年齢

歳180 人

2810-1694-4

創業

1967 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

新卒者等在籍なし

非正規雇用の職場情報

北播磨から世界へ！ユタックスに
しか出来ないモノづくりを

採用者数
(うち女性)

兵 庫 県

名 名 名

677-0054 兵庫県西脇市野村町201-1

カブシキガイシャユタックス

株式会社ユタックス

当社は、他部署の方とも部署関係なく仲が良く、また
先輩社員の方々が温かく、分からないことがあっても
尋ねやすい職場です。実際に自分の目で"仕事内容"や
"会社の雰囲気"を知ってください。お待ちしています
。

１．新しいことにチャレンジしたい人 　２．自分で課
題を見つけられる主体性のある人 　３．相手の立場や
気持ちを理解し対処できる人
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募集状況

メッセージ

ＪＲ加古川線西脇市駅より徒歩8分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年06月25日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。

もしくは

(役員) (管理職)

0.0 %

新卒者等
以外 00 名名0 名

新卒者等

※1

※2

※3

※4

ひょうご仕事と生活の調和推進企業認定
ひょうご・こうべ女性活躍推進企業（ミモザ企業）認定
制度 ひょうご女性の活躍企業表彰

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


