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当社は明治２６年に創業し、令和８年で創業１３４年めとなる歴史あ
る建設会社です。創業以来公共の河川、道路、橋梁、砂防、法面対策
などの土木工事を行なってきました。昭和１９年に株式会社組織とな
り、以降は国、県、市の土木工事に加え、市の公共施設や民間の建物
の建築工事にも着手し、業績を拡大してきています。さらに近年は
３次元データを活用したＢＩＭ/ＣＩＭ工事にも積極的に取り組んでい
ます。また社内業務へのＤＸの導入も進めており、各種業務の生産性
向上、労働時間の短縮、ミスの防止などを図っています。歴史ある会
社であると同時に先端技術の活用にも前向きに取組み、将来に向けて
更なる発展を目指しています。
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非正規雇用の職場情報

29歳以下が35％を占めている若手
が活躍できる会社です。
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兵 庫 県
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663-8204 兵庫県西宮市高松町20番21号

カブシキガイシャ　マツダグミ

株式会社　松田組

当社は明治26年（1893年）創業の歴史を誇る会社で、地元（西宮市
）に根付いた会社です。創業は古いですが、全社員の約3割が30歳以
下で若手社員が活躍している会社です。勤務エリアも阪神間が中心で
転勤もありません。当社では内部教育や外部教育を通じて、専門課程
を卒業した方はもとより、専門課程を卒業していない方も施工管理と
して活躍してます。地元西宮を含む阪神間で｢ものづくり｣を一緒に行
い、｢社員の幸せ｣を実感しませんか。非常に達成感が味わえると思い
ます。
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阪急電鉄西宮北口より徒歩5分
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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