
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

家電製品の配送設置。住宅用エアコンの取付け。
ケーズデンキ店舗の設備備品の修繕及び店舗周辺
の環境美化、維持管理。

新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数

○

0

0

9.6 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績 月平均所定外労働時間

13.2 10.2日 時間

役員・管理職の
女性割合

0.0 %

2025年度

○

0

2024年度

0

2023年度

0

0

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

○

備考・補足情報

○

0

○

○

2 0.0

平均勤続年

https://kscs.ksdenki.co.jp/
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当社は2022年に、主にケーズデンキの店舗でお買い上げいた
だいた商品の配送設置を行う株式会社ケーズホールディング
スの子会社として発足しました。ケーズデンキの店舗運営理
念である「お客様の満足を守りつづけよう」を、配送設置を
通して具現化すべく、日々お客様の立場に立ったサービスの
提供に努めています。お客様が安心して家電製品をご使用い
ただけるような、配送設置サービスを心がけ、さらなるお客
様満足度の向上を追求して参ります。
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平均年齢

歳51 人
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1995 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

正社員登用者3名（2026年実績）

非正規雇用の職場情報

従業員を大切にする会社。安心と
充実した職場環境で働けます。

採用者数
(うち女性)

茨 城 県

名 名 名

311-1252 茨城県ひたちなか市部田野3008

カブシキガイシャケーズキャリーサービス

株式会社ケーズキャリーサービス

入社前は配送業に対し勤務時間が不規則で、体力的にも精神的にも大
変そうなイメージがありました。実際入社してみると、繁忙期以外は
9：00-18：00と決まった勤務時間で働けるので、プライベートの時間
もしっかり確保できて毎日充実した生活を送っています。入社して半
年ほど経ちますが、職場の雰囲気がとてもいいです。上司や先輩社員
にも話しかけやすく、自分の意見にも耳を傾け、相談するとちゃんと
話を聞いてくれます。風通しが良い環境なので、自分らしさを大切に
しながらのびのびと働けています。これからも持ち前の元気と明るさ
を活かして、日々の仕事を頑張っていきたいと思います。

健康で体力がある方。笑顔で挨拶がしっかりでき、配
送先のお客様や他のメンバーと円滑なコミュニケーシ
ョンが取れる方。

1 2

1 4

0 0

0

募集状況

メッセージ

ＪＲ常磐線勝田駅から車で15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年07月14日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


