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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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給排水・衛生設備、空調・換気設備等の管工事、
上下水道・浄化槽工事、土木・造園・解体工事他
関連工事の建設業
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当社は来年で創業50周年を迎え、設備・土木・造園の現場で技術を培
い安全で快適な社会基盤づくりに貢献しています。 　工事は現場ごと
・時間ごとに状況は変わります。臨機応変に対応する力や経験を通じ
て身につく職人の技術は非常に重要で今後も社会に必要とされ続ける
ものです。 　困ったことや不安、疑問にも経験豊富な先輩社員がしっ
かりサポートする体制を整えています。 　「今より成長したい」「社
会の役に立つ仕事がしたい」という気持ちと工事完成の達成感を分か
ち合い、一緒に地域未来をつくっていける方が仲間となることを楽し
みにしています。
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4104-1542-7

創業

1978 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

サポートメンバー（パート等）５名
所属

非正規雇用の職場情報

正直で丁寧な仕事を続け地域に必
要とされる会社を目指しています

採用者数
(うち女性)

佐 賀 県

名 名 名

848-0028 佐賀県伊万里市脇田町1204番地5

カブシキガイシャアイオイ

株式会社相生

入社したての頃は右も左もわからず先輩方に教えていただく
ことばかりでしたが、資格を取得し、少しずつ経験を積むこ
とで現場の責任者として従事できるようになりました。 　工
事着工から完成までの間、仲間と相談しながら作業に携わり
ます。工事が完成した時には感謝の言葉をお客様から頂くこ
ともあります。なかなか他の仕事では味わえない達成感があ
ります。 　このような体験を一緒に分かち合える仲間になっ
てください。

・健康な方 ・チームで協力し、顧客に向き合える方
・自ら考え、周りに伝えることができる方
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メッセージ

伊万里駅より車で５分（駐車場あり）

求める人材像

会社からの

採用情報
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


